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1.Общие положения 

1.1 Настоящее Положение о порядке применения к обучающимся и снятие с обучающихся мер дисциплинарного взыскания (далее – Положение) регулирует порядок применения к обучающимся и снятие с обучающихся мер дисциплинарного взыскания в Областном государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Ульяновский техникум отраслевых технологий и дизайна» (далее - Техникум).  1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 
- Конституцией Российской Федерации; 
- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Федеральным законом от 24.07.1998 N 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;  

- Федеральным законом от 21.12.1996 N 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;  

- Федеральным законом от 29.12.2010 N 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»;  

- Конвенцией ООН о правах ребенка» от 26.01.1990; 

- Приказом Минобрнауки России от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания»; 

- Инструкцией по межведомственному взаимодействию субъектов профилактики и по предупреждению безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 
- Уставом Техникума 

1.3. Положение является обязательным руководством для учебной, воспитательной части и всех структурных подразделений, связанных с учебно-воспитательным процессом. 

1.4. Ответственность за организацию ведения  учёта, оформление соответствующей документации, возлагается приказом директора Техникума на заместителя директора по воспитательной работе. 

 

2. Дисциплинарные взыскания 

2.1. За невыполнение учебного плана по профессии (специальности) в установленные сроки по неуважительной причине, невыполнение обучающимися обязанностей, предусмотренных Уставом техникума, нарушение настоящего Положения, к обучающимся могут быть применены дисциплинарные взыскания вплоть до отчисления из техникума.  
2.2. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 
-замечание; 
-выговор; 
-отчисление из Техникума. 
2.3. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера дисциплинарного взыскания. 
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3. Порядок применения дисциплинарных взысканий 

3.1. При выборе меры дисциплинарного взыскания, администрация Техникума учитывает тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение Студенческого совета, Совета родителей, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
3.2. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 
3.3. До применения меры дисциплинарного взыскания администрация Техникума требует от обучающегося, совершившего проступок, письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней указанное объяснение обучающимся не предоставлено, то составляется соответствующий акт. 
3.4. Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 
3.5. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения проступка, не считая времени отсутствия обучающегося, указанного в п.3.2. настоящего Положения, а также времени, необходимого на учёт мнения Студенческого совета обучающихся, но не более семи учебных дней со дня представления директору Техникума мотивированного мнения указанного совета в письменной форме. 
3.6. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется приказом директора, который доводится до обучающегося под роспись в течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в Техникуме. Отказ обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется соответствующим актом. 
 

4. Основания отчисления Порядок и основания отчисления регламентированы Положением о порядке и основании, отчисления и восстановления на обучение. 

 

5. Порядок снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания 

5.1. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 
5.2. Директор техникума до истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству советов обучающихся, представительных органов обучающихся или советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
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6. Обжалование мер дисциплинарного взыскания 

6.1. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся.  
6.2. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в Техникуме, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.  
6.3. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.  
6.4. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 
6.5. Директор техникума до истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству студенческого совета, (при наличии такого органа), родительского комитета (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся техникума. 
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