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1.Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о базовой профессиональной образовательной 
организации (далее – Положение) определяет порядок деятельности и функционирования 

базовой профессиональной образовательной организации (далее -БПОО), созданной на 
базе Областного государственного бюджетного профессионального образовательного 
учреждения «Ульяновский техникум отраслевых технологий и дизайна» (далее -ОГБПОУ 
УТОТиД -БПОО) и обеспечивающей поддержку региональной системы инклюзивного 
профессионального образования инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья в Ульяновской области  

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 
- Конституцией Российской Федерации; 
- Конвенцией о правах инвалидов, принятой резолюцией 61/106 Генеральной -

Ассамблеи ООН от 13.12.2006; 

- Федеральным законом от 03.05.2012 № 46-ФЗ «О ратификации Конвенции о 

правах инвалидов»; 

- Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Федеральным законом от 24.11. 1995 №181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов»; 

- Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597 «О мероприятиях 

по реализации государственной социальной политики»; 

- Указом Президента Российской Федерации от 07.05. 2012 №599 «О мерах по 

реализации государственной политики в области образования и науки»; 

- Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 №761 «О Национальной 
стратегии действий в интересах детей на 2012 -2017 годы»; 

- Указом Президента Российской Федерации от 06.04.2006 №325 «О мерах 

государственной поддержки талантливой молодежи»; 

- Постановлением Правительства РФ от 26.12.2017 №1642 «Об утверждении 
государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»; 

- Постановлением Правительства РФ от 29.03.2019 №363 «Об утверждении 
государственной программы Российской Федерации «Доступная среда»; 

- Концепцией общенациональной системы выявления и развития молодых талантов 

(утв. Президентом РФ 03.04.2012 № Пр-827); 

- Приказом Минобрнауки России от 29.10.2013 №1199 «Об утверждении перечней 
профессий и специальностей среднего профессионального образования»; 

- Приказом Минобрнауки России от 02.07.2013 №513 «Об утверждении Перечня 
профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 
профессиональное обучение»; 

- Приказом Минтруда России от 04.08.2014 №515 «Об утверждении методических 
рекомендаций по перечню рекомендуемых видов трудовой и профессиональной 
деятельности инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений их 
жизнедеятельности»;  

- Методическими рекомендациями по разработке и реализации адаптированных 
образовательных программ среднего профессионального образования (утв. Директором 
Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО 

Минобрнауки России 20.04.2015 № 06-830вн); 

- Требованиями к организации образовательного процесса для обучения 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессиональных 
образовательных организациях, в том числе оснащенности образовательного процесса 
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(утв. Директором Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих 

кадров и ДПО Минобрнауки России 26.12.2013 № 06-2412вн); 

-   Приказом Министерства просвещения РФ от 24.08.2022 № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- Приказом Министерства просвещения РФ от 26.08.2020 № 438 «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 
программам профессионального обучения»; 

- Приказом Минпросвещения России от 02.09.2020 № 457 «Об утверждении 
Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего 
профессионального образования»; 

- Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении 
Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования»; 

- Постановлением Правительства Ульяновской области от 11.03.2021 №66-П «Об 

утверждении программы Ульяновской области «Сопровождение инвалидов молодого 

возраста при получении ими профессионального образования и содействие в их 

последующем трудоустройстве» на 2021-2023 годы»; 

- Распоряжением Министерства образования и науки Ульяновской области от 

17.10.2016 № 1900-р «О создании базовой профессиональной образовательной 

организации, обеспечивающей поддержку региональной системы инклюзивного 

образования»; 

- Уставом ОГБПОУ УТОТиД. 
1.3. БПОО - профессиональная образовательная организация, обеспечивающая 

координацию деятельности профессиональных образовательных организаций (далее –
 ПОО) Ульяновской области в рамках реализации мер по профориентации, организации 

профессионального образования и обучения, трудоустройства инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ). 

1.4. БПОО создано на базе ОГБПОУ УТОТиД распоряжением Министерства 
образования и науки Ульяновской области» в соответствии с требованиями документации 
на участие в отборе субъектов Российской Федерации на предоставление субсидии из 
федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на создание в 
субъектах Российской Федерации базовых профессиональных образовательных 
организаций, обеспечивающих поддержку региональных систем инклюзивного 
профессионального образования инвалидов, реализующего программы среднего 
профессионального образования (далее – СПО) и профессионального обучения (далее –
 ПО) для инвалидов и лиц с ОВЗ, дополнительного профессионального образования 
(далее – ДПО) в Ульяновской области  и осуществляет следующие мероприятия: 

 - профессиональную диагностику и профессиональное консультирование 

инвалидов, лиц с ОВЗ, их родителей (законных представителей) по вопросам получения 
СПО, ПО, ДПО, в том числе по организации проведения «профессиональных проб» в 

Ульяновской области;  

 - реализацию образовательных программ СПО, ПО и ДПО для обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ в ПОО Ульяновской области;  
 - организацию сопровождения инвалидов и лиц с ОВЗ в Ульяновской области в 
процессе получения ими профессионального образования и содействия в последующем 
трудоустройстве, а также их постдипломном сопровождении в течение 3-х лет после 
получения соответствующей профессии или специальности; профессиональной и 
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социальной адаптации обучающихся с инвалидностью и ОВЗ;  
- организационную и материально-техническую (в части предоставления 

специального оборудования) поддержку ПОО Ульяновской области в вопросах 
осуществления профессиональной подготовки обучающихся с инвалидностью и ОВЗ, их 
профессиональной и социальной адаптации, включая оборудование рабочих мест в 
учебно-производственных мастерских и лабораториях по направлениям подготовки и 
нозологиям обучающихся;  

- координацию взаимодействия между ПОО, организациями общего образования, 

органами по труду и занятости в Ульяновской области; 
- реализацию программ повышения квалификации преподавателей и мастеров 

производственного обучения ПОО региона по вопросам обучения инвалидов и лиц с ОВЗ.  
1.5. БПОО является координатором региональной программы сопровождения 

инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования и 
содействия в последующем трудоустройстве (разработанной и реализуемой в 
Ульяновской области в соответствии с Типовой программой сопровождения инвалидов 
молодого возраста при получении ими профессионального образования и содействия в 
последующем трудоустройстве, утвержденной приказом Минтруд России, 

Минпросвещения России и Минобрнауки России от 14.12.2018 № 804н/299/1154) в части 

СПО и ПО. В том числе: 
- осуществляет сбор данных в Ульяновской области в рамках проведения анализа 

региональных систем инклюзивного профессионального образования и последующего 
трудоустройства инвалидов и лиц с ОВЗ;  

- участвует в сопоставлении региональной программы сопровождения инвалидов 
молодого возраста при получении ими профессионального образования и содействия в 
последующем трудоустройстве с программами развития ПОО и востребованностью 
специалистов из числа инвалидов молодого возраста в Ульяновской области по 
направлениям подготовки в системе СПО;  

 формирует предложения по повышению эффективности процесса сопровождения 
инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования и 
содействия в последующем трудоустройстве. 

1.6. Основные характеристики БПОО: 
- наличие архитектурной доступности для инвалидов и лиц с ОВЗ;  
- наличие материально-технических условий, включая учебное, компьютерное, 

реабилитационное оборудование для прохождения профессионального обучения и 
получения СПО обучающимися с инвалидностью и ОВЗ, в том числе с применением 
дуальной методики обучения и дистанционных образовательных технологий, 
электронного обучения; оборудованы рабочие места в учебно-производственных 
мастерских и лабораториях по направлениям подготовки для трех нозологических групп 
(нарушения зрения, нарушения слуха, нарушения опорно-двигательного аппарата);  

- адаптация официального сайта БПОО в информационно–телекоммуникационной 

сети «Интернет» с учетом особенностей и потребностей инвалидов и лиц с ОВЗ;  

- наличие правовой базы по вопросам прохождения профессионального обучения и 
обучения инвалидов и лиц с ОВЗ в системе СПО, в том числе с использованием сетевой 
формы реализации образовательных программ;  

- наличие банка адаптированных образовательных программ СПО, ПО, ДПО, 
доступных ПОО;  

- наличие локальных актов БПОО;  
- наличие региональной модели сетевого взаимодействия в системе инклюзивного 



5 

 

профессионального образования Ульяновской области для обеспечения условий для 
обучения инвалидов и лиц с ОВЗ во всех профессиональных образовательных 
организациях региона;  

- наличие инструментария оценки психосоциального самочувствия обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ в ПОО;  

- наличие инструментария оценки динамики состояния инклюзивного 
профессионального образования в регионе. 

 

2.Цели и задачи деятельности БПОО 

2.1. Цели деятельности БПОО:  
- профессиональная ориентация инвалидов и лиц с ОВЗ в целях выбора ими 

профессии/специальности с учетом их способностей и склонностей;  
- обеспечение условий для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ по образовательным 

программам СПО;  
- предоставление информационных и материально-технических ресурсов, 

доступных для каждого обучающегося по программам СПО в Ульяновской области, с 
учетом профессий/специальностей, востребованных региональным рынком труда, 
обеспечение психолого-педагогического сопровождения обучающихся с инвалидностью и 
ОВЗ независимо от места их обучения.  

2.2. Задачи, решаемые БПОО:  
- профессиональная диагностика и профессиональное консультирование 

инвалидов, лиц с ОВЗ, их родителей (законных представителей) по вопросам получения 
СПО, ПО, ДПО;  

- реализация образовательных программ СПО, ПО и ДПО для обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ;  

- организация сопровождения инвалидов и лиц с ОВЗ в Ульяновской области в 
процессе получения ими профессионального образования и содействия в последующем 
трудоустройстве;  

- профессиональная и социальная адаптация обучающихся с инвалидностью и ОВЗ;  
- организационная и материально-техническая (в части предоставления 

специального оборудования) поддержка ПОО Ульяновской области в вопросах 
осуществления профессиональной подготовки обучающихся с инвалидностью и ОВЗ, их 
профессиональной и социальной адаптации.  
 

3.Управление и организация деятельности БПОО 

3.1. Руководство деятельностью БПОО осуществляется директором ОГБПОУ 
УТОТиД, который должен обеспечивать реализацию основных направлений деятельности 
и функций, возложенных на БПОО.  

3.2. Штатное расписание БПОО формируется из штатного расписания ОГБПОУ 
УТОТиД. Перечень штатных единиц БПОО может быть скорректирован в соответствии с 
введением новых направлений деятельности.  

БПОО формирует соответствующий набор квалификационных требований к 
штатным единицам БПОО, обеспечивающим инклюзивное профессиональное 
образование лиц с инвалидностью и ОВЗ.  

3.3. Для обеспечения деятельности БПОО созданы структурные подразделения: 
лаборатория развития компетенций педагогов, реализующих инклюзивное 
профессиональное образование на территории Ульяновской области; служба психолого-
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педагогического и медико-социального сопровождения инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья; центр профориентационной работы с обучающимися с 
инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья; центр трудоустройства и 
профессиональной адаптации выпускников; центр регионального инклюзивного 

образования (ЦЕНТР «РИО») и др. 
Структурные подразделения осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Уставом ОГБПОУ УТОТиД и положениями о структурных подразделениях.  

 

4.Обеспечение информационной открытости и узнаваемости БПОО 

4.1. БПОО организует работу по информационной открытости через средства 
массовой информации, социальные сети. Использует механизмы формирования 
осведомленности целевой аудитории о БПОО, продвижения положительного имиджа в 
регионе, деловой репутации. 

4.2. БПОО использует концепцию брендирования для узнаваемости БПОО в 
Ульяновской области. Все печатные, презентационные материалы БПОО тиражируются с 
использованием бренда БПОО. 

4.3. БПОО на сайте ОГБПОУ УТОТиД создает специальный раздел, отражающий 
ее деятельность, в том числе наличие в ОГБПОУ УТОТиД специальных условий для 
получения образования лицами с инвалидностью и ОВЗ, виды и формы сопровождения 
обучения, использование специальных технических и программных средств обучения, 
дистанционных образовательных технологий, наличие доступной среды и других 
условий, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ 
обучающимися с инвалидностью и ОВЗ.  

 

5.Финансовое обеспечение деятельности БПОО 

5.1. Финансовое обеспечение деятельности БПОО осуществляется за счет:  
- средств субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской 

Федерации на финансовое обеспечение создания БПОО в рамках отбора, организованного 
Министерством просвещения Российской Федерации;  

- средств бюджета Ульяновской области;  

- внебюджетных средств.  
В соответствии с конкурсной документацией Министерства просвещения 

Российской Федерации, субсидия из федерального бюджета предоставляется в целях 
софинансирования расходов Ульяновской области на создание БПОО, в том числе:  

- оснащение оборудованием (приобретение специального учебного, 
реабилитационного, компьютерного оборудования в соответствии с учетом разнообразия 
особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей инвалидов и лиц 
с ОВЗ, оборудование рабочих мест в учебно-производственных мастерских и 
лабораториях для трех нозологических групп: нарушения зрения, нарушения слуха, 
нарушения опорно-двигательного аппарата), оснащение кабинетов педагога-психолога, 

учителя-дефектолога, тьютора, кабинета психологической разгрузки (сенсорной 
комнаты), а также приобретение и установка дополнительного оборудования для 
обучения инвалидов и лиц с ОВЗ вождению транспортным средством;  

- оснащение специальным оборудованием для осуществления образовательной 
деятельности для инвалидов и лиц с ОВЗ по образовательным программам СПО с 
применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения;  

- разработку и закупку образовательных программ, учебно-методических 
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материалов, программного обеспечения для целей инклюзивного профессионального 
образования;  

- повышение квалификации, профессиональную переподготовку, проведение 
стажировок педагогических и управленческих кадров по вопросам организации 
инклюзивного профессионального образования в Ульяновской области. 
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